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Wyzsza
sktadka
trafl do ZUS

W pierwszych miesigcach roku
wiele 0s6b moze straci¢ prace
z powodu wyzszych sktadek,
jakie pracodawcy muszg oddaé
ZUS. Podwyzka wynosi blisko
10 procent.

10 dni temumingt termin za-
ptacenia sktadek do ZUS, wyz-
szych od ubiegtorocznych az
0 43 z}. Przedsiebiorca musiat
wiec oddac co najmniej 933,45
zt. Dzieje sie tak coroku, sktadka
zalezna jest bowiem od prze-
cietnego miesiecznego wyna-
grodzenia (okresla je GUS). Ale
wtymrokubedziejeszczejedna
podwyzka. Politycy podniesli
02 procenty sktadke rentowa.
W efekcie od marca przedsie-
biorcy co miesiagc beda musieli
oddac ZUS co najmniej o 85 zt
wiecej niz w roku ubiegtym.

Niezaleznie od tego, czy sie
uda zarobic czy nie, kazdy kto
prowadzijednoosobowa firme,
musi zaptaci¢ co miesigc blisko
tysiaca ztotych sktadek. W za-
mian moze liczy¢ na wyptate
chorobowego, ubezpieczenie
zdrowotne, a w przysztosci
nanajnizsza emeryture—obec-
nie wynosi ona 728 zt. Ci, kt6-
rzy zatrudniajg pracownikow,
musza odprowadzic¢ do ZUS,
takze sktadkiza nich.

Podwyzka dotyczy takze
optacajacych sktadkina prefe-
rencyjnych warunkach (pierw-
sza dziatalnos$¢ gospodarcza).
Ptaca one nizsze sktadkiprzez
dwa lata. Do 10 lutego musiaty
zaptaci¢ minimum 387,94 zi,
aodmarcajuz396,94 zt.

Od marca pracodawcy zaptaca co najmniej 85.zl WIchj

Za opdznienie w odprowa-
dzeniu sktadek lub uiszczenie
mniejszej kwoty tak praco-
dawcy, jak i osobie prowadza-
cejjednoosobowa firme groza:
odsetki karne, grzywna nawet
dokilku tysiecy ztotych, dodat-
kowa optata, niewyptacenie
zasitku chorobowego przez na-
stepne 90 dni.

Minimalne

miesieczne sktadki

dla przedsiebiorcow

e emerytalne 412,97 zt (za sty-
czen) - 412,97 zk (luty-gru-
dzien),

e rentowa 126,94 zt (za styczen)
- 169,25 zt (luty-grudzien),

e chorobowe 51,83 zt (za sty-
czen) - 51,83 zi (luty-grudzien),
o wypadkowe 35,33 zt (za sty-
czen) - 35,33 zt (luty-grudzien)
o fundusz pracy 51,83 z1 (za sty-
czen) - 51,83 zi (luty-grudzien),
e zdrowotne 254,45 zt (za sty-
czen) - 254,55 zi (luty-gru-
dzien).

Minimalne preferencyjne
miesieczne sktadki

dla przedsiebiorcow

e emerytalne 87,84 zt (za sty-
czen) - 87,84 zi (luty-grudzien),
e rentowa 27 zt (za styczen)

- 36 zt (luty-grudzien),

e chorobowe 11,03 zl (za sty-
czen) - 11,03 zt (luty-grudzien),
o wypadkowe 7,52 zt (za sty-
czen) - 7,52 z (luty-grudzien),
e zdrowotne 254,45 zt (za sty-
czen) - 254,55 zi (luty-gru-
dzien). ds
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zaprasza na kursy operatorow m.in.:
koparkotadowarek
koparek, tadowarek
zurawi, dzwigéw
wozkéw jezdniowych

i wielu innych urzadzen

tel. 601 295 296

Porada prawnika
natamach-piszdonas

Co nowego w podatkach Specjalista, doradca podatkowy,
omawia wazne dla przeds1eb10rcow zagadnienia

Spoétka komandytowo-akcyj-
na - nowa forma optymaliza-
cji podatkowej?

16 stycznia 2012 1. ukazata si¢
dtugo oczekiwana uchwata
Naczelnego Sadu
Administracyjnego (sygn. II FPS
1/11) dotyczaca zasad
opodatkowania akcjonariusza
spotki komandytowo-akeyjnej
[SKA]

Przypomnijmy, Ze SKA to spotka
osobowa (zatem nieposiadajaca
osobowosci prawnej), w ktorej
wobec wierzycieli za dtugi
spotki co najmniejjeden
wsp6lnik odpowiada bez
ograniczenia
(komplementariusz),a co
najmniejjeden wspolnik jest
akcjonariuszem.

Uchwata w sposob
jednoznaczny odchodzi
odlansowanej przez organy
podatkowe koncepcji uznania
przychoddéw akcjonariuszy SKA
zaprzychody zwigzane
zdziatalnoscia gospodarcza.

W ocenie orzekajacego sktadu,
dochodu do opodatkowania nie
mozna po stronie akcjonariusza
oblicza¢ poprzez zestawienie
przychodowikosztow
generowanych w konkretnym
miesiacu przez SKA. Przychod
powstaje dopiero z chwila
faktycznej wyptaty Srodkow
akcjonariuszowi, a zatem
zazwyczaj po zakornczeniu roku
podatkowego, po podjeciu przez
zgromadzenie wspOlnikow
uchwaty o podziale
wypracowanego przez spotke
zysku.

W $wietle powyzszego przyja¢
nalezy, ze sytuacja podatkowa
akcjonariuszy SKA jest
zdecydowanie lepsza niz
pozostatych wspolnikow spotek
osobowych. Oile bowiem
wspolnicy tacy musza
odprowadzac zaliczki
napodatek w odstepach
miesiecznych, rozliczajac
przychodyikoszty
wypracowane przez spotke, to
juzw przypadku akcjonariusza
moment poboru podatku
zostaje odroczony do czasu
faktycznej wyptaty Srodkow

w formie dywidendy.

Przykiad:

Pan Xjest wspdlnikiem w Alfa
spotkajawna. Jego dochod
ustalany jest co miesigcjako
réznica miedzy przychodem
spotkiikosztamiuzyskania

przychodéw (oczywiscie

w czesci, ktora - zgodnie
zzasada podziatu zyskow
miedzy wspSlnikéw - przypada
naPanaX).PanX,

przy zatozeniu, ze dziatalnos¢
Alfas,j. jest dochodowa, ptaci
wiec podatek kazdego miesiaca,
niezaleznie od tego, czy
faktycznie pobiera jakiekolwiek
naleznosci ze spotki.

-Pan Yjest akcjonariuszem Beta
spotka komandytowo-akcyjna.
Pomimo, iz, podobniejak Alfa
sj.,jest to spotka osobowa, Pan
Y zaptaci podatek dochodowy
ztytutu udziatu w spétce Beta
dopiero po zakoriczeniu roku
podatkowegoito tylko
wowczas, gdy faktycznie
otrzyma dywidende.

W praktyce otrzymuje wiec
swego rodzaju kredyt
podatkowy na okres kilkunastu
miesiecy.

Trzebajednocze$nie pamietac,
ze zasada odroczenia ptatnosci
podatku do czasu faktycznego
podziatu zyskuiwyptaty
dywidendy nie dotyczy
Srodkow przekazywanych
akcjonariuszowi w trakcie roku
w formie zaliczkina dywidende,
ktdre opodatkowane powinny
by¢ metoda kasowa, awiec

w chwili wyptaty.

Przyktad:

Beta SKA podjeta w trakcie roku
obrotowego decyzje o wyptacie
akcjonariuszom zaliczki
napoczet dywidendy.
Niezaleznie od opisanej
wczesniej zasady
opodatkowania akcjonariusza
pozamknieciuroku
obrotowego, Pan Y zaptaci
jednak podatek od tej czescijego
udziatu w spotce jaka zostata
mu faktycznie przekazana
wtrakcie roku w formie zaliczki
nadywidende.

Kolejny niezmiernie ciekawy dla
sytuacji podatkowej
akcjonariusza SKA wniosek
plyniezwyjasniert NSA
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dotyczacych podstawy
opodatkowania akcjonariusza -
czylitego, co stanowi wistocie
baze do obliczenia podatku.
Dotychczas powszechnie
przyjmowano, iz przych6d
akcjonariusza ustalany jest jako
proporcjonalna do przyznanego
akcjonariuszowi udziatu
wzysku czes¢ przychodow
osiaganych przez SKA.
Analogicznieliczono takze
koszty uzyskania przychodow
akcjonariusza. W efekcie,
akcjonariusz SKA, jak kazdy
inny wspolnik spotki osobowej,
ptacit podatek niejako

od wyniku podatkowego spotki,
niezaleznie od tego, ile
faktycznie Srodkow ze spotki
uzyskat. W skrajnym wypadku
czesto prowadzito to do sytuacii,
wktorej musiat finansowac
podatek od zyskow, ktorych
nigdy mu nie przyznano.

NSA opowiedziat si¢ jednak
zazupelnie innym podej$ciem.
Jego zdaniem przych6d
akcjonariusza powinien by¢
okreslony jako warto$¢
faktycznie otrzymanych
$rodkow pienieznych
wyptaconych w formie
dywidendy. Taka interpretacja
powoduje odejscie od pojecia
dochodu podatkowegonarzecz
udziatu w zysku. Tym samym,
woparciuouchwate NSA
przyja¢ mozna, ze po stronie
akcjonariusza opodatkowaniu
podlega tylko taka wartos¢,
ktdra zostanie mu faktycznie
przekazana w formie
dywidendy.

Przyktad:

Beta SKA osiggneta nakoniec
roku dochdd podatkowy
wkwocie 1milionazt. Dla
uproszczenia przyjmijmy tez, ze
jesttoréwniez wynik ksiegowy
netto—czyli zysk, jaki spotka
pokazuje w rachunku wynikow.
Pan Y uczestniczy w zysku Beta
SKA w50 proc. Zatem, stosujac
dotychczasowe zasady, dochod
ktdry powinien u siebie

opodatkowad wynosi500tys zt.
apodatek nalezny (w
uproszczeniu) wyniostby 95 tys.
zt.—dodajmy, ze podatek ten
musiatby by¢ wptacony juz

w trakcie roku podatkowego

w formie zaliczek ptaconych
miedzy styczniem alistopadem.
Zpewnych przyczyn (np.:
zuwagina checlepszej wyceny
Spotki, potrzeby inwestycyjne,
czy tezze wzgleduna wymogi
stawiane przez bank
kredytujacy), Beta SKA
zmuszona jest pozostawic
jednak czes¢ zyskunettoinie
przekazywac go wspolnikom.
W tej sytuacji, do wyptaty
przeznacza siejedynie 300 tys.
zt.zczegopan Y otrzyma 150
tys.zt. W swietle uchwaty NSA,
podatek zaptacony (po
zakonczeniuroku

ipo otrzymaniu dywidendy)
wyniesie jedynie 28 500zt.
Uchwata NSA niewatpliwie
zmienia dotychczasowe
podejscie do opodatkowania
akcjonariuszy SKAidaje
znaczne korzysci
optymalizacyjne w zakresie
opodatkowania takich
wspolnikéw. Warto podkresli¢
izuchwata podjeta zostata

W poszerzonym, 7 osobowym
sktadzie, co dodatkowo
wzmacniajejmoc
interpretacyjnaicho¢niejest
onapowszechnie obowigzujaca,
to niewatpliwie wywierac
powinna istotny wptyw
nawyktadnie przepiséw
wodniesieniu do wszystkich
spotek komandytowo-
akcyjnych. Czas pokazejednak,
czyiwjakim zakresie tezy
zawarte w uchwaleijej
uzasadnieniubeda
respektowane przez organy
podatkowe.

Jarostaw Haton,
doradcapodatkowy, radca
prawny, partner w Kancelarii
Radcéw Prawnych
Hatori&Kucharskispotka
partnerskaw Gdarisku

Zadzwon, napisz e-maila

Jestes$ pracownikiem lub prowadzisz firme i masz proble-
my? Wyslij e-maila z pytaniem pod adresem:
redakcja@prasa.gda.pl lub zadzwon pod nr infolinii

801 15 00 39. Prawnicy - specjalisci od prawa pracy

i prawa gospodarczego doradza na tamach,

jak wybrna¢ z trudnej sytuacji. Pomoga zinterpretowac

przepisy prawa.

chcesz zamiescié oferte, zadzwon: 3003-269 do 285, 660-65-04

) szkoty Srednie

szkota, adres
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tel.340-91-72; 346-83-87
GDANSK-ZASPA
ul. Burzyniskiego 10
(w budynku Szk. Podst. nr 48)
9-16

ZAOCZNE LICEA
DLA DOROSLYCH

zajecia w soboty i niedziele

ZAPISY NA WSZYSTKIE
SEMESTRY

NAUKA -2 lub 3 lata

NAUKA
ZA DARMO

zaswiadczenia ZUS i inne

15 lat tradyciji
GWARANCJA RZETELNOSCI
Absolwenci Szkét Prymus
studiujg u nas za darmo
www.wschodzachod.edu.pl




