Praca Gratka | 14 maja 2012
Polska Dziennik Battycki

PRACA |

C

Jaki jest klucz do pracodawcy

Dagmara Olesinska

Jak tworzy¢ dokumenty apli-
kacyjneijak by¢ swietnie przy-
gotowanym narozmowe kwa-
lifikacyjna - tego bezptatnie
beda mogty nauczy¢ sie nie-
petnosprawne osoby z Troj-
miasta w ramach spotkania
zcyklu , Kanapa przedsigbior-
czosci”.

-Beda to zajecianie tylko te-
oretyczne, ale tez praktyczne -
zapowiada Michat Urban
z Centrum Integracja w Gdyni,
ktére razem z studentami Uni-
wersytetu Gdanskiego sg orga-

nizatorami ,Kanapy przedsie-
biorczos$ci”. - Stawiamy
na przetozenie wiedzy
na umiejetno$ci, w zwiazku
z tym na spotkaniu postaramy
sie wraz z uczestnikami wyszu-
ka¢ interesujace ich oferty
pracy i stworzy¢ odpowiednie
dokumenty aplikacyjne, czyli
zastosujemy teori¢ w praktyce
-podkresla.

Spotkanie odbedzie si¢ 14
maja w Centrum Integracja
przy ul. Traugutta 2 w godz.
od10do 14. Cheéuczestnictwa
w szkoleniu mozna zgtosic te-
lefonicznie: 58 660 28 38 lub

mailowo: gdynia@integra-
cja.org, do czego zachecajg or-
ganizatorzy ze wzgledu
na ograniczona liczbe miejsc.

Celem szkolen jest nie tylko
pobudzenie aktywnosSci 0s6b
zniepetnosprawnoscia poszu-
kujacych zatrudnienia, ale
przede wszystkim wydobycie
potencjatu pozwalajacego zna-
lez¢ swoje miejsce narynku.

- Chcemy zmieni¢ myslenie
ludzi - dodaje Urban. - Zeby co$
otrzymac, trzeba najpierw dac.
Nanaszych szkoleniach nie po-
dajemy gotowych schematow,
auczymy kreatywnosci. W §ro-

dowisku funkcjonuje takie
przekonanie, ze rynek pracy
jestjak klimat - mozna go prze-
widzieé, ale on si¢ zmienia. Sa-
modzielne mys$lenie jest klu-
czem, ktory pozwoli dotrzeé
osobom niepetnosprawnych
do ich ewentualnych praco-
dawcéw. Mamy nadzieje staé
sie kuznia aktywnych postaw.

»,Kanapa przedsiebior-
czosci” to cykl spotkan. Pro-
jekt zaktada tez szkolenia
znaukowcamiiprzedstawicie-
lami przedsiebiorstw réznych
branzoraz warsztaty z tworze-
nia biznesplanu.
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»Kanapa przed5|qb|orczosc| oferuje realne wsparcie

Kontrola podatkowa w firmie - jak nie dac sie zaskoczy¢, cz. 11

Prawnik radzi Kwestie zwigzane z czasem trwania kontroli u przedsiebiorcéw wyjasnia radca prawny
1doradca podatkowy Jarostaw Haton, partner w Kancelarii Radcéw Prawnych Haton & Kucharski sp.p.

- W poprzednim odcinku
wyjasniliSmy kwestie zwigza-
ne z wszczeciem kontroli.
Czy sa jakies regulacje, ktoére
obliguja organy kontrolne

do sprawnego prowadzenia

i mozliwie szybkiego zakon-
czenia postepowania kontrol-
nego?

-Zasadajest, zekazde
postepowanie, w tym takze
kontrola prowadzona w ramach
weryfikacji rozliczen
podatkowych, powinno by¢
przeprowadzane w sposob
sprawny i mozliwie
niezaki6cajacy funkcjonowania
dziatalno$ci kontrolowanego.
Przepisy wskazuja nawet, ze
wprzypadku, gdy
przedsiebiorca zasygnalizuje, iz
przeprowadzane czynnoS$ci
kontrolnych zaktdca w sposob
istotny prowadzona
dziatalno$¢ gospodarcza,
wowczas koniecznos¢ podjecia
takich czynnosci powinna by¢
uzasadniona w protokole
kontroli.

- Mozna zatem przyjac, ze
przepisy przewiduja swego
rodzaju mechanizm obronny,
majacy na celu przeciwdzia-
tanie czynnosciom, ktére
moga powodowac¢ nadmier-
ne, czy nieuzasadnione dole-
gliwosci dla przedsiebiorcy?
- Zasadniczo takjest. Istota tego
przepisu jest przeciwdziatanie
sytuacjom, wjakich ktérych
podejmowane przez organ
czynnosci kontrolne bytyby
nieuzasadnione, czy wrecz
zbedne. W teoriimato
oczywiscie ograniczac
podejmowanie czynnosci
ucigzliwych, ajednoczesnie
niekoniecznych z punktu
widzenia prowadzonego
postepowania. Komentatorzy
podkreslajg, Ze obowiazkiem
organu kontrolnego jest
wykazanie zwiazku
przyczynowego miedzy
podjeciem okre$lonych dziatai
kontrolnych a celem
iprzedmiotem kontroli.
Dziatania niecelowe, godzace
winteres przedsiebiorcy, nalezy
traktowac jako naruszenie
prawa uzasadniajace
mozliwosc¢ ztozenia sprzeciwu
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wobec dziatan kontrolujacego.
Jak dziatania organéw kontroli
przektadaja sie nabiezaca
sytuacje przedsiebiorcow

w praktyce wiemy z wielu
spektakularnych przyktadow,
ktdre goscity wmediach, tutaj
wspomnie¢ mozna chocby
przedsiebiorcéw z branzy
komputerowe;.

- Czy przepisy prawa reguluja
kwestie ilosci czy cho¢by
czasu trwania kontroli?

- Przepisy, na pierwszy rzut
oka, s3 tutaj precyzyjne, co
dozasady wykluczaja bowiem
réwnoczesne podejmowanie
iprowadzenie wiecej nizjednej
kontroli dziatalnosci
przedsiebiorcy. Mozna wiec
stwierdzi¢, ze przedsigbiorca
nie moze by¢ nekany w tym
samym czasie przez wiecej niz
jeden organ kontrolny. Zasada
tadoznaje niestety szeregu
ograniczen, ktoérych pelne
wyliczanie tutaj nie miatoby
sensu. Nadmienig¢ jedynie, ze
nie koliduje z powyZszym
zakazem sytuacja, gdy
przeprowadzenie kontroli jest
niezbedne dla przeciwdziatania
popetnieniu przestepstwalub
wykroczenia, albo tez
dozabezpieczenia dowodéw
jego popehieni. Innymi stowy -
jesli organy kontrolne nabeda
informacje o mozliwo$ci
popetnienia przestepstwa,
mogg wszcza¢ kontrole
niezaleznie od tego, czy w tym
samym czasie inny organ
prowadzi u tego samego
przedsiebiorcy swoje
postepowanie kontrolne.
Podobnym wyjatkiem jest
przeprowadzenie kontroli
zuwaginauzasadnione
bezposrednie zagrozenie zycia,
zdrowia lub srodowiska
naturalnego. Inna grupa

wyjatkow, sq szczegoblne
postepowania takie jak
kontrola prowadzona przez
Urzad Ochrony Konkurencji
i Konsumentow, czy kontrola
dotyczaca zasadnoscizwrotu
podatku od towaréw i ustug
przed dokonaniem tego
zwrotu. Prowadzenie tego
rodzaju postepowarn nie
koliduje z innymi kontrolami
prowadzonymi u podatnika.

- Wymienit Pan jedynie przy-
ktady, a i tak uzbierato sie
tego sporo...

- Notak, rzeczywiscie wyjatkow
od tej godnej aprobaty zasady
jest niestety duzo. Ilos¢ tych
wyjatkéw wypacza sens reguty
isprawia, zejej cel, czyli
odcigzenie przedsiebiorcow,
wzasadzie niejest nalezycie
realizowany. Sktania to do tego,
aby zastanowi¢ si¢ nad sensem
dotychczasowych rozwigzan.
Trzeba tez zaznaczy¢, ze zasada
jednej kontroli wjednym czasie
nie dziata w odniesieniu
doprzedsiebiorcow
prowadzacych wiecej nizjeden
zaktad czy oddziat.

W przypadku takich
podatnikéw nie moze dojsé

do zbiegu kontrolijedynie
wramach danego oddziatu, ale
juznie bedzie problemu, aby
przeprowadzi¢ niejako
symultaniczne kontrole
wposzczegblnych oddziatach.
Ten wyjatek nie dziata
naszczescie w odniesieniu

do tzw. mikroprzedsiebiorcow,
czyli podmiotow, ktore
zatrudniajg Sredniorocznie
mniej niz 10 0s6b, aich obrot
(lub suma bilansowa) nie
przekracza kwoty 2 milionéw
euro oraz tzw. matych
przedsiebiorcow
(odpowiednio: mniejniz 50
pracownikowiobrotdo 10
milionéw euro).

- To rzeczywiscie znacznie
redukuje zakres dziatania
powyzszej zasady. A czy
ustawa przewiduje jaki$
horyzont czasowy dla poste-
powania kontrolnego, czy
wiemy jak szybko powinno
sie ono zakonczy¢?

- Szczegbtowe wytyczne

dotyczace czasu trwania
poszczegblnych rodzajow
kontroli znaleZ¢é mozna
wustawachregulujacych te
postepowania. Przyktadowo
ordynacja podatkowa stanowi,
izkontrole podatkowa
zakoniczyc¢ nalezy bez zbednej
zwtloki, jednak nie p6Zniej niz
w terminie wskazanym
wupowaznieniu dojej
przeprowadzenia. Warto
podkresli¢, iz dokumentacja

z czynnosci wykonanych

po uptywie terminu nie bedzie
mogta by¢ wykorzystywana

w ewentualnym postepowaniu
prowadzonym wobec
podatnika po kontroli.
Podatnikowi stuza wéwczas
takze Srodki prawne -istnieje
mozliwos¢ ztozenia ponaglenie
do organu wyzszej instancji,
atakze mozliwos¢ wniesienia
sprzeciwu na czynnosci
kontrolne. Trzeba tez pamietac
o przepisach, ktdre okreslaja
g6rny limit czasu trwania
wszystkich kontroli w danym
roku. Okres ten r6zni sie

w zaleznosci od statusu
podatnika -dla
mikroprzedsiebiorcoéw wynosi
12 dniroboczych, dlamatych
przedsiebiorcow 18 dni
roboczych, dla rednich
przedsigbiorcow (250
pracownikéw, 50 mln. obrotu)
24 dnirobocze,adla
pozostatych 48 dniroboczych.
Niestety, podobnie jak to miato
miejsce przy zasadzie
prowadzenia jednej kontroli
wjednym czasie, takzeiwtym
wypadku mamy do czynienia
zbardzo dtuga lista wyjatkow,
w praktyce mocno
ograniczajacych ochronng
funkcje limitow.

- Czy raz zakreslony termin
moze ulec zmianie, wydtuze-
niu?

- Ustawa o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej
dopuszcza przedtuzenie czasu
trwania kontroli, jesli
koniecznos¢ taka wynika
zprzyczynniezaleznych

od organu kontroli, przy czym
przedtuzenie takie nie moze
mimo wszystko naruszac
powyzej przywotanych przeze

mnie gérnych limitow
rocznych. Co ciekawe,
przedtuzenie jest takze
mozliwe z innego powodu,
amianowicie gdy w toku
kontroli zostanie ujawnione
zanizenie zobowigzania
podatkowego lub zawyzenie
straty w wysokosci
przekraczajacej rtownowartosé
10proc. kwoty
zadeklarowanego
zobowigzania podatkowego lub
straty, albo tez gdy kontrolujacy
wykryje, ze pomimo cigzacego
nanas obowiazku nie
ztozyliSmy deklaracji. Musimy
tez pamietac, ze organ kontroli
moze przerwac, czy tez
zawiesi¢ kontrole, na czas
niezbednynp.:

do przeprowadzenia badan
probki produktu. Czasu takiej
przerwy nie wlicza sie do czasu
kontroli, oile podczas przerwy
przedsiebiorca miat mozliwo$¢
wykonywania dziatalnosci
gospodarczej oraz miat
nieograniczony dostep

do prowadzonej przez siebie
dokumentacjiiposiadanych
rzeczy, z wyjatkiem
zabezpieczonejw celu kontroli
probki.

- A jak faktycznie nalezy
liczy¢ czas trwania kontroli

i co w praktyce oznacza prze-
kroczenie wymienionych ter-
minéw?

- Po pierwsze do$¢ swobodnie
podchodzi sie do sposobu
liczenia ,,dniroboczych”.
Napierwszy rzut okanie
powinno ulegac kwestii, ze
chodzi tutaj o dni, wktdrych
prowadzi swa dziatalnosé
kontrolowany (jesli wiec
pracuje on jedynie w weekendy,
wowczas czynnosci kontrolne

powinny by¢ realizowane
wtasnie w te dni), niestety
zdarza sie, Ze w tej kwestii
organy prezentujg zgota
odmienne podejscieiprobuja
liczy¢ limit w oparciu o dni,
wktorych faktycznie
realizowaty czynnosci
ukontrolowanego. Takie
podejscie jest moim zdaniem
oczywiscie sprzeczne
zduchem ustawy, gdyznie
tylko pozwala przez $cisle
nieokre$lony czas paralizowaé
dziatalno$¢ kontrolowanego,
ale takze dziata wistocie
rozprezajaco na pracownikow
organdw kontrolnych, ktorzy
traca motywacje do mozliwie
najefektywniejszego
wykorzystania kazdego dnia
PO Wszczeciu postepowania.
Rownie nagannejest takze to, iz
obecnie przewaza stanowisko,
jakoby terminy wskazane

w ustawie o swobodzie
dziatalnos$ci gospodarczej
miaty charakter instrukcyjny
inie byly wigzace dla organ6w.
Taka wyktadnie potwierdzaja
niestety takze sady. W efekcie
przyjmuje sie, Ze naruszenie
przez organ kontroli limitow
czasowych nie dyskwalifikuje
bezwzglednie wynikow
postepowania kontrolnegoinie
pozbawia organu mozliwosci
wydania merytorycznego
rozstrzygniecia w sprawie.

W ten sposoOb nawet istotne
wydtuzenie czasu trwania
kontrolinie jest postrzegane
jako uchybienie mogace mie¢

istotny wptyw na wynik sprawy.

Zatydzien

napiszemy o prawach
iobowigzkach kontrolowanego
przedsigbiorcy

REKLAMA
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Wymagania:

Firma z Gdyni
zatrudni do pracy w godzinach popotudniowych na stanowisko

KIEROWCA PRZEDSTAWICIEL

Praca stata lub dodatkowa. Wynagrodzenie 3000 zt + premia.

- prawo jazdy kat. B, samochdd osobowy, telefon,
- dyspozycyjno$¢ w godzinach popotudniowych.

Dziat zatrudnienia 11.00-17.00, Gdynia, tel. 58 351 21 65.
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